
①外国人留学生であって、日本企業から内定を受けている方
②外国人留学生として卒業後に日本企業に就職して1年未満の方のうち、
今後長期にわたって日本で就労することが見込まれる方
※研修は日本語で行います。

無料（厚生労働省の委託事業です。）

5時間 10:00～16:30（昼休憩 45分）
※終了後に、アンケートとテストを実施します。

各回10名×各会場25回前後

東京・愛知・大阪・福岡
※Onlineの講座も設けており、Onlineの場合は上記以外の地域からも受講可
能です。

対 象 者

受 講 時 間

受 講 料

定 員

会 場

5時間で学べる集中講座

日本の職場文化を学ぼう

無料講座

外国人の皆さまが
能力を十分に発揮し日本で活躍するために

2020年度厚生労働省委託事業
外国人就労・定着支援研修事業
外国人留学生等定着支援コース



日本企業で働く際の考え方や常識、
日本の企業文化等の理解を図り、自国との
コミュニケーションギャップを解消します。

TEL    : 03－6734－1286
E-MAIL : Japan-kenshu@pasona.co.jp
URL   : https://japan-kenshu.com （WEBサイトは10月リリース予定）

お問い合わせ先
株式会社パソナ

※本事業は厚生労働省より委託を受けて株式会社パソナが運営しております。

お申込み

2020年10月17日-2021年2月末日実施期間

下記問い合わせ先まで直接お電話、メールにてお申込み下さい。

各地域の研修日程および詳細はWEBをまたは下記連絡先までお問合せください。

「5分前行動」

日本企業で働く上で信頼関係の構築が
重要であることを、日本式ビジネスマナーと
ビジネス会話の学習を通して学びます。

「相手に配慮する」

日本には相手に配慮する文化があることを
ビジネスメールの学習を通して学びます。

「報連相」って何だろう？

ってどういうことだろう？

「うちとそと」って何だろう？

日本で社会人として仕事をしていく上で
よりよい人間関係の構築が大切であることを
敬語の学習を通して学びます。

「国によって働き方」って違うの？

日本での働き方やキャリアパスなどについて疑問に
お答えします。

mailto:Japan-kenshu@pasona.co.jp
https://japan-kenshu.com/

